Elutasított civil javaslatok
Impulzus csoportos foglalkozás
Általános észrevételek: 

Civil javaslat: 

ÁLTALÁNOS MEGJEGYZÉS: RENDHAGYÓ OSZTÁLYFŐNÖKI ÓRA LEGYEN KÜLÖN SZOLGÁLTATÁS, MIVEL A JELEN ANYAGBÓL EZEKET AZ ELEMEKET KIVETTÜK. (EA)

MM döntés: Nem javasoljuk önálló szolgáltatásként történő kidolgozását
Civil javaslat: 

JAVASLAT: TÖRÖLNI:Impulzus HELYETTE: IGÉNYFELTÁRÓ (KM)

( ez a javaslat általánosan, majd később több pontban is megjelenik)
MM döntés: Az impulzus elnevezés általánosan elfogadott és használt, nem szükséges módosítani 
Civil javaslat: 

(MEGJEGYZÉS:AZ FSZH JELENLEGI ELJÁRÁSRENDJÉBEN NEM SZEREPEL, KÉRJÜK ÖSSZHANGBA HOZNI) (EM)
MM döntés: Van érvényes, az FSZH által kiadott  eljárásrend
Civil javaslat: 

MEGJEGYZÉS: ÖNÁLLÓ SZOLGÁLTATÁSKÉNT  KEVÉSSÉ ÁLLJA MEG A HELYÉT, JAVASOLT ÖSSZEKAPCSOLNI EGYÉB SZOLGÁLTATÁSSAL, PL. PÁLYAVÁLASZTÁSI TANÁCSADÁS, PÁLYAORENTÁCIÓS TANÁCSADÁS, STB. (NYD)
MM döntés: Jelenleg is működik önálló szolgáltatásként, a kapcsolódás leírásra kerül a 16. pontban 

1. A szolgáltatás célja

1.1. Átfogó cél

A pályakezdő fiatalok munkanélkülivé válásának megelőzése, illetve kezelése az egyéni igények feltárására szerveződő csoportfoglalkozás keretében, figyelembe véve a célcsoport speciális helyzetét, mely többek között életkorukból, a képzettségük minőségéből, valamint a munkatapasztalatuk hiányából adódik.

Az impulzus-foglalkozást igényfelmérő csoportos foglalkozásnak is nevezik.

Civil javaslat: 

JAVASLAT TÖRÖLNI MINDENÜTT A SZÖVEGBEN, HA VÉDETT: Az impulzus-foglalkozást JAVASLAT TÖRÖLNI:igényfelmérő HELYETTE: IGÉNYFELTÁRÓ (KM)

MM döntés: Az impulzus elnevezés általánosan elfogadott és használt, nem szükséges módosítani 

1.2 Operatív cél

Eredeti szöveg: 

A csoportos foglalkozás a résztvevő munkavállalási és/vagy munkakeresési folyamatának megalapozását, támogatását célozza az egyéni továbblépési tervek elkészítésével.

Civil javaslat: 

A csoportos foglalkozás a résztvevő JAVASLAT:KIKEGÉSZÍTENI A RÉSZTVEVŐK KÉPZÉSE, (KM) munkavállalási és/vagy munkakeresési folyamatának megalapozását, támogatását célozza az egyéni továbblépési tervek elkészítésével

MEGJEGYZÉS: MINDENÜTT JELENJEN MEG AZ ANYAGBAN A PÁLYAORIENTÁCIÓ ÉS A KÉPZÉS (KM)
MM döntés:
A pályaorientáció és a képzésre orientáció más szolgáltatás-típus, nem javasoljuk beépíteni, de a kapcsolódó szolgáltatásoknál megjelenhet. 
2. A szolgáltatás célcsoportja, alanyai

Eredeti szöveg: 

2.1. Célcsoport átfogóan
Az impulzus csoportos foglalkozás közvetlen célcsoportját azok a fiatalok alkotják, akik az iskolai tanulmányaik befejezését követően először szembesülnek a munkaerőpiac kihívásaival, a munkavállalás nehézségeivel, és nem rendelkeznek a szükséges ismeretekkel, célokkal, illetve az azok eléréséhez szükséges döntések meghozatalában bizonytalanok.

Civil javaslat: 

JAVASLAT TÖRÖLNI: fiatalok BEÍRNI VÉGZŐS ISKOLAI HALLGATÓK, PÁLYAKEZDŐK, MUNKATAPSZTALATTAL NEM RENDELKEZŐ SZEMÉLYEK 30 ÉVES KORIG (KM)
MM döntés: a célcsoport átfoglamazásra kerül úgy, hogy lefedje ezt a kört, “pályakezdő fiatalok “ , a végzős iskolai hallgatók pedig szerepelnek a 2.2. pontban 
2.2. Célcsoport, amelynek a szolgáltatás különösen ajánlott

Eredeti szöveg: 

· Tanulók, akik közvetlenül az iskola befejezése, a szakképzettség megszerzése, valamint a munkaerőpiacon való elhelyezkedés előtt állnak (a tanulmányaik utolsó félévében).

· A közép- vagy felsőfokú iskolarendszerű képzésből lemorzsolódott fiatalok.

· Pályakezdő álláskeresők, akik a munkaerőpiacon való elhelyezkedés szempontjából bizonytalanok, vagy ezen irányú ismereteik hiányosak.

Civil javaslat: 

· JAVASOLT: BEÍRNI: 16 ÉV FELETTI (KM)Tanulók, Tanulók   (MEGJEGYZÉS: ELSŐSORBAN A MUNKANÉLKÜLISÉG UTÁN KÉPZÉSBE VONT FIATALOK) (EM)  akik közvetlenül az iskola befejezése, a szakképzettség megszerzése, valamint a munkaerőpiacon való elhelyezkedés előtt állnak (a tanulmányaik utolsó félévében).

(MEGJEGYZÉS: A JELENLEGI FLT-VEL EZT A GYAKORLATOT HARMONIZÁLNI KELL) (EM)  

MM döntés: Nem javasoljuk a célcsoport tagjait korlátozni, a munkanélküliség után képzésbe vont fiatalok pedig nem elsődleges célcsoportja az impulzus foglalkozásnak, hiszen ők a munkaerő-piaci képzésüket megelőzően valószínűleg már részesültek valamilyen munkaerő-piaci szolgáltatásban illetve a  képzésre orientáció más szolgáltatás-típus.  A jelenlegi Flt. nem tiltja az iskolában preventív munkaerő-piaci szolgáltatást nyújtását.
3. A célcsoport tagjainak kiválasztására alkalmazott eljárások, módszerek

JAVASLAT BESZÚRNI:

BEMENET: A SZOLGÁLTATÁSRÓL SZÓLÓ TÁJÉKOZTATÁSRA 

A KÉPZŐINTÉZMENYEK RÉSZÉRŐL TÖRTÉNŐ KEZDEMÉNYEZÉS, ILLETVE AZ ÁLLÁSKÖZVETÍTŐ JAVASLATÁRA KAPNAK A CÉLCSOPORT TAGJAI TÁJÉKOZTATÁST A SZOLGÁLTATÁSRÓL. (EM)  

MM döntés: A kidolgozott szempontrendszer alkalmazásával megfogalmazásra került a bemenet
Eredeti szöveg: 

Az impulzus csoportos foglalkozáson minden olyan végzős iskolai tanuló, illetve pályakezdő álláskereső részt vehet, aki az alábbi feltételeknek megfelel:

· Célja, hogy a munkaerőpiacon minél előbb elhelyezkedjen.

· Önként vállalja a csoportos foglalkozáson való részvételt, valamint az együttműködést a tanácsadóval, valamint a csoport tagjaival.

· Alkalmas a munkavállalásra, munkára kész állapotban van. (Az álláskeresést nem akadályozhatja az egészségi és mentális állapota, továbbá a családi/szociális helyzete.)

Civil javaslat: 

Az impulzus csoportos foglalkozáson minden olyan végzős iskolai tanuló, TÖRLÉS: minden olyan végzős iskolai tanuló, illetve (EA) illetve pályakezdő álláskereső részt vehet, aki az alábbi feltételeknek megfelel:
MM döntés: Nem javasoljuk törölni, lásd előző pont 
Civil javaslat: 

· Célja, hogy a munkaerőpiacon minél előbb elhelyezkedjen. KIEGÉSZÍTÉS: ILLETVE KÉPZÉSBE KERÜLJÖN (EA)
MM döntés: Nem javasoljuk kiegészíteni, másik szolgáltatás tárgya, lásd 1.2 pont 
Civil javaslat: 

· Önként vállalja a csoportos foglalkozáson való részvételt, valamint az együttműködést a tanácsadóval, valamint a csoport tagjaival. 
MINDEN TANÁCSADÁSNÁL ALAPFELTÉTEL, szükségtelen itt ezt megjegyezni. (EA)
MM döntés: Nem javasoljuk törölni, mivel fontos szempont a motiváció, tehát az, hogy önként vállalja a részvételt 
Civil javaslat: 

· Alkalmas a munkavállalásra, KÉPZÉSRE, (EA) munkára kész állapotban van. (Az álláskeresést nem akadályozhatja az egészségi és mentális állapota, továbbá a családi/szociális helyzete.)

MM döntés: Nem javasoljuk beszúrni, másik szolgáltatás tárgya, lásd korábban 
Eredeti szöveg: 

A tanácsadók előzetes tájékoztatót, illetve információs beszélgetést tartanak a csoportfoglalkozás indulását megelőzően, melynek célja, hogy a potenciális résztvevők a program és a tematika részletes megismerését követően dönthessék el, hogy részt kívánnak-e venni a foglalkozáson. 

Civil javaslat: 

JAVASOLT: BEÍRNI: TOVÁBBÁ CÉL A CSOPORTMUNKÁRA VALÓ ALKALMASSÁG VIZSGÁLATA (KM)
MM döntés: Nem javasoljuk beszúrni, jelentősen időigényes folyamat. Az impulzus foglalkozás csoportos tanácsadáséi technika ugyan, de kevésbé épít a csoportdinamikára.
Eredeti szöveg: 

Az impulzus foglalkozás csoportjának optimális létszáma: 10-16 fő
JAVASOLT: TÖRÖLNI: 10-16 fő JAVASOLT: BEÍRNI: 10-15 FŐ. (KM)
BESZÚRNI:EGY CSOPORTVEZETŐVEL: 10-12 fő, ENNÉL NAGYOBB CSOPORTLÉTSZÁM ESETÉN KETTŐS CSOPORTVEZETÉS AJÁNLOTT. MAXIMÁLIS CSOPOTRLÉTSZÁM 16 FŐ. (EM)  

JAVASLAT CSERE: 10-12 FŐ (EA) 

MEGJEGYZÉS: SOKNAK TARTJUK A 16 FŐT, MAXIMÁLJUK 10-12 FŐBEN (NYD)

MM döntés: Nem javasoltuk csökkenteni a létszámot, de a civil észrevételeket figyelembe véve a létszámnál a 16 főt maximum létszámként jelöltük meg, így kialakítható az optimális csoportlétszám. 
Civil javaslat: 

MEGJEGYZÉS: SZŰRÉS, VAGY CÉLZOTT KIVÁLASZTÁS, SZOLGÁLTATÁSBA IRÁNYÍTÁS MEGELŐZI-E? (KM)
MM döntés: Nem javasoljuk előzetes szűrés beemelését, a célcsoport kiválasztására alkalmazott módszerek pedig megfogalmazásra kerültek
4. A szolgáltatás tartalma, tevékenységek

Civil javaslat: 

ÁLTALÁNOS MEGJEGYZÉS: AZ EGÉSZ ANYAGBAN A PÁLYAORIENTÁCIÓS FUNKCIÓ IS JELENJEN MEG A MUNKAVÁLLALÁSI SZÁNDÉK ERŐSÍTÉSE MELLETT! (KM)

MM döntés: Nem javasoljuk, a pályaorientáció más szolgáltatás része, a kapcsolódó szolgáltatásoknál a 16. pontban megjelenik
Eredeti szöveg: 

Az egyéni terv az esetleg ezt követő további munkaerő-piaci szolgáltatások igénybe vétele során átdolgozható, valamint a munkaügyi szervezetnél történő nyilvántartásba vételt követően (regisztrált álláskeresővé válás) alapja lehet az együttműködési megállapodásnak.

Civil javaslat: 

TÖRÖLNI, MERT NINCS RÁ SZÜKSÉG (DA)
MM döntés: Nem javasoljuk törölni, mert a terv valóban jó alapja lehet az együttműködési megállapodásnak 
Eredeti szöveg: 

Az impulzus csoportos foglakozás tematikája a következőképpen épül fel:
Civil javaslat: 

TÖRÖLNI, MERT A TEMATIKA NEM A SZTENDERD RÉSZE (DA)
MM döntés: Nem javasoljuk törölni, hiszen ez határozza meg a tevékenységeket, viszont nem tematikaként kerül megfogalmazásra, hanem témakörönként
Civil javaslat: 

JAVASLAT: A TEMATIKA ÁTGONDOLÁST IGÉNYEL – TÚL SOK 1 NAP/8 ÓRA

MM döntés: A szolgáltatás 2 napra bontása költségesebb lenne, és az eddigi tapasztalatok alapján ez működőképes is.

5. Módszertan

Eredeti szöveg: 

Az impulzus (igényfeltáró) csoportos foglalkozás módszere a nyílt beszélgetési technikákon alapuló, a személy tudatosabb magatartását és a döntéshozatalban történő megerősítését szolgáló eljárás
Civil javaslat: 

MIND IDŐBEN, MIND CSOPORTNAGYSÁG TEKINTETÉBEN KIVITELEZHETETLEN: TÖRLÉS, VAGY ÁTGONDOLÁSÁT JAVASOLJUK nyílt beszélgetési technikákon alapuló, a személyiség tudatosabb magatartását és a döntéshozatalban történő megerősítését szolgáló eljárás. (EA)
MM döntés: Nem javasoljuk törölni, mivel ez módszertani meghatározás 
6. Az elvárt eredmény (meghatározásának módja), eredmény és hatásindikátorok

Eredeti szöveg: 

Hatás indikátor:
Mutató:
Az impulzus csoportos foglalkozást egyéni tervvel befejezők közül a foglalkozást követő egy hónapon belül a tervben foglalt célokat realizáltak száma 
Civil javaslat: 

JAVASLAT CSERÉLNI: TOVÁBBI SZOLGÁLTATÁSOK IGÉNYBEVÉTELE (EA)
TÖRÖLNI: BESZÚRNI: EGYÉNI TERVBEN MEGFOGALMAZOTT EGYÉB MUNKAERŐPIACI SZOLGÁLTATÁSOK IGÉNYBEVÉTELE (NYD)
MM döntés: Nem javasoljuk beszúrni, mivel nem ez az egyetlen kimenet, ha ezekre szükség van, az az egyéni tervben rögzítésre kerülhet és ha az megvalósul, akkor ez is megvalósulhat 
Mutató forrása
Eredeti szöveg: 

Után követési dokumentáció
Civil javaslat: TÖRÖLNI: BESZÚRNI: EGYÉNI TERV (NYD)
MM döntés: Az egyéni terv az eredményindikátorok között szerepel

7. A szolgáltatás nyújtásához szükséges szakmai és menedzsment kapacitások

7.1. Humán kapacitások (létszám/munkaidő, végzettség, kompetenciák, szakmai gyakorlat)

Eredeti szöveg: 
Az impulzus csoportos foglalkozás működtetéséhez szükséges humánerőforrás:

1 fő tanácsadó
Civil javaslat: 

BESZÚRNI: CSOPORTLÉTSZÁMTÓL FÜGGŐEN 1 VAGY 2 fő tanácsadó (EM)

MM döntés: Nem javasoljuk, feleslegesen megdrágítja a szolgáltatást   
Eredeti szöveg: 

Az impulzus csoportos foglalkozás a pályaválasztási tanácsadás körébe tartozik, így a tanácsadó végzettsége legalább felsőfokú humán végzettség kell, hogy legyen.

Civil javaslat: 

BESZÚRNI: MUNKA- ÉS PÁLYATANÁCSADÁS; TÖRÖLNI: pályaválasztási tanácsadás (EM)
Civil javaslat: 

(EGÉSZÜLJÖN KI A VÉGZETTSÉGRE VONATKOZÓ RÉSZ EGY FELSOROÁLSSAL) (EM)

MM döntés: A végzettségre vonatkozó követelmény átfogalmazásra került: „ felsőfokú humán végzettségű” 

Eredeti szöveg: 

A fenti kompetenciák mellett elvárható a legalább egy év időtartamú, oktatásban vagy tréneri tevékenységben eltöltött gyakorlat, illetve a saját csoport-élmény megléte.
Civil javaslat: 

JAVASLAT BESZÚRNI: FELNŐTT, VAGY A CÉLCSOPORTTAL TÖRTÉNŐ OKTATÁS 
MM döntés: Nem szükséges beszúrni, az elvárt tapasztalat és a kompetenciák együttesen biztosítják a megfelelő tapasztalatot

Eredeti szöveg: 

A tanácsadónak a végzettségen felül az alábbi szakértelemmel szükséges rendelkezniük:

Ismeretek:

· munkaerő-piaci ismeretek;

· pálya- és szakmaismeret;

· a segítő munka alapjai.
Civil javaslat: 

TÖRÖLNI, MERT EZEK NEM VISSZAELLENŐRIZHETŐ FELTÉTELEK. EZ A SZERVEZET FELELŐSSÉGE  (DA)

MM döntés: Nem javasoljuk, egy régióban merült fel csak véleményként, javasoljuk a megtartását
7.2 Tárgyi, technikai feltételek (helyiség, irodatechnika, számítástechnikai eszközök, bútorzat, infokommunikációs eszközök stb.)
Eredeti szöveg: 

A csoportos foglalkozások végzésére szolgáló megfelelő helyiség. (Az impulzus foglalkozáson végzett tevékenység legalább 16 fő számára kényelmesen elvégezhető legyen.) 
Civil javaslat: 

A csoportos foglalkozások végzésére szolgáló megfelelő helyiség. (Az impulzus foglalkozáson végzett tevékenység legalább 16 fő számára kényelmesen elvégezhető legyen.) JAVASLAT BESZÚRNI: 10-12 FŐ (EA) TÖRÖLNI:16 HELYETT: 10 (KD)
MM döntés: Nem javasoljuk beszúrni, a csoportlétszám 16 főben került maximalizálásra. 
Eredeti szöveg: 

A csoportos foglalkozáshoz megfelelő bútorzat.  
Civil javaslat: 

JAVASLAT, HOGY NE RAGASZKODJUNK A SZÉK ASZTAL VARIÁCIÓHOZ LEHET MÁS IS Pl: BABZSÁK (ERGONÓMIAI SZEMPONTOKAT FIGYELEMBE VÉVE) (EA)
MM döntés: A jelenlegi megfogalmazás nem korlátoz, nem szükséges módosítani 
Civil javaslat: 

BESZÚRNI: SZÁMÍTÓGÉP NYOMTATÓVAL + INTERNET (EM)

MM döntés: 
Nem javasoljuk követelményként megjeleníteni, a szolgáltatás nyújtásához nem feltétlenül szükséges

8. Monitoring 

Civil javaslat: 

(MEGJEGYZÉS: KÉRJÜK ÁTGONDOLNI, SZÜKSÉGES-E AZ INDIKÁTOROKNÁL ÉS A MONITORINGNÁL UGYANAZT FELSOROLNI?) (EM)
MM döntés: Ennek a pontnak összhangban kell lennie az indikátorokkal, de nem teljesen ugyanaz szerepel itt, mint a 6. pontban

8.2 A szolgáltatásról készülő dokumentáció, a megrendelőnek nyújtandó információk köre, gyakorisága

Eredeti szöveg: 

· Értékelő beszámoló

Az impulzus csoportos foglalkozás tanácsadója készíti el. Ennek az Impulzus csoportos foglalkozás résztvevőit érintő elemei a következők:

· A jelenléti ív a csoportfoglalkozás napját érintően.

· A résztvevők személyes azonosító adatai és elérhetőségei.

Civil javaslat: 

MEGJEGYZÉS KÉRJÜK ÁTGONDOLNI: MILYEN ADATOK? PL: TAJ SZÁM? SZÜL ÉV SZÁM ?– MOST EZ KELL A MÜK-NEK. 

MIÉRT KELLENEK EZEK?

1. A SZOLGÁLTATÁS UTÁNKÖVETÉSE MIATT? 

2. UTÁNKÖVETÉS SZOLGÁLTATÁS MIATT? 

3. ÉS HA AZT KÉT SZERVZET VÉGZI, HOGYAN KERÜL ÁT AZ ADAT? 

HA A MEGRENDELŐNEK KELL AZ ADAT… A.) MEGRENDELŐ ADTA AZ ADATOT, EZÉRT NEM KELL. B.) A SZERVEZET TOBORZOTT ÉS VAN ADATA (EA)

TÖRLÉS, MERT EZ NEM SZABAD, HOGY A BESZÁMOLÓ RÉSZE LEGYEN A résztvevők személyes azonosító adatai és elérhetőségei. ADATVÉDELEM (DA)

MEGJEGYZÉS: JAVASOLT PONTOSÍTANI, HOGY MILYEN AZONOSÍTÓ ADAT, PL. NÉV, LAKCÍM (NYD) 

MM döntés: Nem javasoljuk törölni, az adatkezelés kérdése megoldható, az elszámolás szempontjából fontos azonosítani, azt hogy kik vették igénybe a szolgáltatást, az adatnak pedig a személy azonosítására alkalmas adatnak kell lennie, ez beemelésre került, jelenleg is létezik gyakorlat

9. A szolgáltatás költségei (költségfajták és a költségképzés elvei)

Egységesítésre kerültek a pontban szereplő költségkategóriák

10. A szolgáltatás időtartama, gyakorisága

Eredeti szöveg:

Az impulzus csoportos foglalkozás 1 nap időtartamú, mely 8 órás, intenzív csoportmunkát jelent. Gyakoriságát tekintve - a szolgáltatás sajátosságából adódóan - a résztvevők számára csak egyszeri alkalom.
Civil javaslat: 

TÖRÖLNI: 1 nap időtartamú, mely   8 BESZÚRNI: 1 NAPON BELÜL MAX. 6  (EM)

TÖRÖLNI, MERT NEM KIVITELEZHETŐ 1 nap időtartamú, mely 8 órás, HELYETTE 2X4 ÓRA AKÁR EGYMÁST KÖVETŐ NAPON  (DA)

MEGJEGYZÉS: A 8 ÓRÁBÓL EZÁLTAL 9 LESZ AZ ÉTKEZTETÉS PLUSZ KÖLTSÉGET IS FELVET (DA)

TÖRÖLNI: 8 BESZÚRNI: 6 órás, (NYD)

MM döntés: Nem javasoljuk sem rövidíteni, sem 2 napra bontani, a tapasztalatok alapján kivitelezhető és hatékonyabb

12. Célcsoport-specifikus elemek (plusz tartalmi, illetve eltérő módszertani elemek, költségtípusok)
Civil javaslat: 

MEGJEGYZÉS: SZÜKSÉGES A CÉLCSOPORT SPECIFIKUS ELEMEK KIDOLGOZÁSA, ILLETVE AKADÁLYMENTESSÉG AZ ADOTT CSOPORT RÉSZTTVEVŐINEK SPECIÁLIS IGÉNYEI SZERINTI TÁRGYI ÉS SZEMÉLYI FELTÉTELEINEK BIZTOSÍTÁSA SPECIÁLIS CÉLCSOPORTHOZ IGAZODÓAN (KM)
MEGJEGYZÉS: ÉRDEMES LENNE MEGFONTOLNI LEHETŐSÉG SZERINT A HÁTÁNYOS HELYZETŰ CÉLCSOPORTOK ÉS A KÜLÖNBÖZŐ ISKOLAI VÉGZSÉGGEL RENDELKEZŐ CSOPORTOK KÜLÖN SZERVEZÉSÉT (AJÁNLÁS ALAPJÁN) (NYD)

MM döntés: A célcsoport-specifikus elemek az összes szolgáltatás leírását követően, a szolgáltatások célcsoportok szerinti csoportosítása után kerülnek kidolgozásra. 

13. Jelenlegi szabályozás

Eredeti szöveg: 
· Eljárásrend

· Eljárási rend a munkaerő-piaci és foglalkozási információ nyújtásáról, a humán szolgáltatásokról és speciális helyszíneiről (Foglalkoztatási és Szociális Hivatal, 2007)
Civil javaslat: 

(MEGJEGYZÉS:JELENLEG NINCS AZ ELJÁRÁSRENBEN, L. A DOKUMENTUM ELEJÉN) (EM) 

MM döntés: Létezik eljárásrend, lásd általános észrevételek. 
Civil javaslat: 

JAVASOLT TÖRÖLNI: AZ ÖSSZES § BEIDÉZÉSÉT, MERT EZEK A FOLYAMATOS AKTUALIZÁLÁS KÉNYSZERÉT OKOZHATJÁK. (KM)

MM döntés: nem javasoljuk törölni, eddig fel sem merült, éppen a pontos meghatározás a pont lényege
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